Verbale di accordo INTEGRATIVO CdS
Accordo integrativo al verbale 14.10.13

Contratti di Solidarieta

Il giorno 30 Aprile 2014, presso Confindustria Livorno Uffici di Piombino, si sono incontrati:

o la Lucchini Servizi Sl in AS, rappresentata dal Direttore Risorse Umane ed Organizzazione, Riccardo Grilli ,

supportata da Ettore Bartole per Confindustria Livorno ;
o laRSU rappresentata da Daniele Bedendo, Maura Macelloni e Massimo Filippeschi;
o le DO. SS. territoriali FIM, FIOM ¢ UILM, rappresentate dai Sigg. Fausto Fagioli, Luciano Gabrielli e Vincenzo

Renda.

Premesso che

In data 14 Ottobre 2013 le Parti, a fronte di un numero complessivo di esuberi pari @ 136 unita hanno concordato di
ricorrere allo strumento dei contratti di solidarieta di tipo difensive di cui all’articolo 1 Legge 863/198 e successive
modifiche ed integrazioni per un periodo di 12 mesi, alle condizioni specificate nel verbale di accordo 14.10.13;

Oggi, in conseguenza dellla temporanea messa in stand-by dell’Altoforno e dell’Acciaieria gia a far data dal 24 aprile
u.s. da parte di Lucchini Spa In AS e delle conseguenti ricadute occupazionali sul personale di Lucchini Servizi, si rende
necessario rivedere i termini percentuali della riduzione oraria gid concordata in data 14.10.13 ed il numero
complessivo del personale interessato a detta riduzione oraria, atteso che dovra essere coinvolto anche il personale
dedicato all’attivita di Manutenzione Nastri Trasporto Minerale e costituito da ulteriori nr. 4 unita, quale logica
conseguenza della messa in stand-by dell’Altoforno.

Tanto premesso, con il presente verbale integrativo, le 00.5S. hanno preso atto delle esigenze aziendals
esaurientemente esplicitate da Lucchini Servizi Srlin AS e consistenti nella necessita di modificare nei termini appresso
indicati, a decorrere dal 2 maggio 2014, la percentuale di riduzione oraria ed il numero complessivo dei lavoratoeri
coinvolti, come segue:

1) il numero complessivo dei lavoratori coinvolti nella riduzione araria per Cds sara pari a 233 risorse;
2) lariduzione oraria sara la seguente:
Personale dedicato alle “Officine”, pari 2 122 unita 54%
Personale dedicato al Movimento Stradale e pulizie industriali, pari a 111 unita 66%

Le Parti si danno atto che che la suddetta percentuale di riduzione dell’orario di lavoro & intesa come media mensile
della riduzione dell’orario contrattuale, pertanto alcuni lavoratori saranno interessati ad una riduzione di orario
superiore al 60% dell’'orario contrattuale

Per quanto sopra, I’'elenco nominativo dei lavoratori posti in solidarieta dal 1" Maggio 2014 & indicato nell’allegato nr.
1, che costituisce parte integrante del presente accordo.

Con la sottoscrizione del presente accordo le Parti si danno reciprocamente atto di aver pienamenle, correltamente
ed esaustivamente esaurito con esito positivo, in ogni sua parte ed a ogni suo effetto, |a procedura di legge.

Letto, confermato e sottoscritto.
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