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Identificazione Impresa 

Denominazione LA CONTADINA TOSCANA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - O.N.L.U.S.

Indirizzo VIA FRANCESCO BONAINI,  69

Cap 56125

Citta' Sede PISA  (PI) 

Indirizzo di Posta Elettronica Certificata LACONTADINATOSCANA@PEC.IT

Codice fiscale e numero d'iscrizione 02068170501

Partita Iva 02068170501

CCIAA-REA PI - 178314 

Informazioni Aziendali 

Forma Giuridica SOCIETA' COOPERATIVA

Tipo Soggetto Sede dell'impresa

Data Costituzione 16/10/2012

Stato dell'Impresa Registrata

Stato Attivita' Impresa INATTIVA

Fonte Registro Imprese

N° dipendenti 0

Dettagli 

• Attività Economica 
• Albi, Ruoli e Licenze 
• Procedure in corso su impresa 
• Bilanci sintetici 
• Appartenenza a gruppi aziendali
• Esponenti, Consiglio di Amministrazione 

• Informazioni Costitutive 
• Notizie da Statuto 

Date Aggiornamento 

Data Evasione Report 11/09/2014

Sezioni da REGISTRO IMPRESE estratte il 12/11/2012 

aggiornate il 08/09/2014

Le altre Banche Dati sono sempre interrogate in tempo reale al momento dell'evasione 

Attività Economica Torna in testa al Report 

 
Oggetto sociale 
OGGETTO SOCIALE: LA COOPERATIVA HA COME OGGETTO: - L'USO EQUO E SOSTENIBILE DELLE RISORSE AMBIENTALI NELLE ATTIVITA'
AGRICOLE, SILVICOLE, E ORTOFLOROVIVAISTICHE; - LA CONDUZIONE DI TERRENI AGRICOLI E NON, ACQUISITI PER AFFITTO, ACQUISTO,
DONAZIONE, COMODATO, MEDIANTE COLTIVAZIONI ADOTTANDO TECNICHE COLTURALI IDONEE; - L'ALLEVAMENTO NON INTENSIVO DI OGNI
TIPO DI ANIMALE DA UTILIZZARE ANCHE NELLA "LOTTA BIOLOGICA" COME ANTAGONISTI DEI PARASSITI; - LA COMMERCIALIZZAZIONE,
ANCHE PREVIA TRASFORMAZIONE E CONFEZIONE DEI PRODOTTI OTTENUTI DALLE COLTURE E DALLE ATTIVITA' SOPRA INDICATE, IVI
COMPRESO I PRODOTTI OTTENUTI IN CONFERIMENTO DA ALTRE COOPERATIVE O DA SINGOLI PRODUTTORI, MEDIANTE VENDITA SIA
ALL'INGROSSO CHE AL DETTAGLIO; - L' ORGANIZZAZIONE DI MENSE AZIENDALI E CATERING; - LA PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE
MANUTENZIONE DI PARCHI, AREE VERDI E GIARDINI SU TERRA E MARE; - LA PRESTAZIONE DI CONSULENZE PER L'ECOEFFICIENZA; - LA
CUSTODIA DI PARCHI, GIARDINI E ORTI BOTANICI; - LA VIGILANZA DEGLI HABITAT ED ECOSISTEMI DI TERRA E MARE; - IL RECUPERO, LA
DISTRIBUZIONE E VENDITA DI GENERI PER L'ALIMENTAZIONE DELLE PERSONE, DEGLI ANIMALI E DI UTILIZZO AGRICOLO; - LA DIFFUSIONE
DI TECNOLOGIE INNOVATIVE E RESPONSABILI FINALIZZATE ALL'APPROVVIGIONAMENTO DI ENERGIA, DI CIBO, CON PROCESSI TENDENTI A
"ZERO EMISSION" NELLA VISIONE DI "DECRESCITA SOSTENIBILE"; - LA PROMOZIONE, ATTRAVERSO I PROPRI ORGANISMI O IN
COLLABORAZIONE CON TERZI, DI ATTIVITA' SIA CULTURALI CHE SPORTIVE; - LA PROMOZIONE O COLLABORAZIONE A PROGETTI DI
COOPERAZIONE ANCHE INTERNAZIONALI. LA COOPERATIVA INTENDE, INOLTRE, OPERARE FATTIVAMENTE AL FINE DI STIMOLARE UNO
SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO ETICO TRA I SOCI, OLTRE A MODALITA' DI CONSUMO CRITICO E CONSAPEVOLE TRA I
CONSUMATORI, PRIVILEGIANDO - IN OGNI CIRCOSTANZA IN CUI CIO' SIA POSSIBILE - LA FILIERA CORTA E LOCALE. PER RAGGIUNGERE TALI



FINALITA', LA COOPERATIVA POTRA' PORRE IN ESSERE OGNI AZIONE RITENUTA STRUMENTALE ED OPPORTUNA, PROPONENDOSI IN
PARTICOLARE DI: - ACQUISTARE E DISTRIBUIRE PRODOTTI E SERVIZI TECNOLOGICI E NON, FINALIZZATI AL RISPARMIO DELLE RISORSE IN
AGRICOLTURA, PESCA E ALLA PRODUZIONE ENERGETICA, ALL'EDILIZIA RESPONSABILE, AL BENESSERE DELLA PERSONA; - FORNIRE, ANCHE
ATTRAVERSO LA GESTIONE E LA CONDUZIONE DI STRUTTURE COMMERCIALI, GENERI ALIMENTARI A PREZZI MIGLIORI RISPETTO AL
MERCATO; - POSSEDERE E GESTIRE STRUTTURE RICETTIVE AGRITURISTICHE PER OFFRIRE AI PROPRI SOCI CONDIZIONI DI SOGGIORNO CON
MAGGIOR FAVORE RISPETTO ALLE CONDIZIONI DI MERCATO; - STAMPARE, DISTRIBUIRE E VENDERE MATERIALE INFORMATIVO, DOCUMENTI,
PUBBLICAZIONI, PRODUZIONI AUDIOVISIVE E MUSICALI E QUANT'ALTRO UTILE A DIVULGARE GLI SCOPI DELLA COOPERATIVA, REALIZZATO
IN PROPRIO O DA TERZI; - PROMUOVERE LA COSTITUZIONE DI GRUPPI DI ACQUISTO; - SOMMINISTRARE A SOCI E NON SOCI ALIMENTI E
BEVANDE, PROVENIENTI PREFERIBILMENTE DA PRODUZIONI AGRICOLE NATURALI E DA CANALI COMMERCIALI SOLIDALI ED EQUI. LA
COOPERATIVA POTRA' SVOLGERE QUALUNQUE ALTRA ATTIVITA' CONNESSA ED AFFINE A QUELLE SOPRA ELENCATE, NONCHE' COMPIERE
TUTTI GLI ATTI E CONCLUDERE TUTTE LE OPERAZIONI DI NATURA IMMOBILIARE, MOBILIARE, INDUSTRIALE E FINANZIARIA, PRESTARE
FIDEIUSSIONI, RICHIEDERE AFFIDAMENTI BANCARI, CONTRARRE MUTUI STIPULARE CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI, NECESSARI OD UTILI
ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI E, COMUNQUE SIA INDIRETTAMENTE CHE DIRETTAMENTE ATTINENTI AI MEDESIMI NONCHE',
FRA L'ALTRO E A MERO TITOLO ESEMPLIFICATIVO: - COSTITUIRE FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER LA RISTRUTTURAZIONE O IL
POTENZIAMENTO AZIENDALE, NONCHE' ADOTTARE PROCEDURE DI PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE FINALIZZATE ALLO SVILUPPO O
ALL'AMMODERNAMENTO AZIENDALE AI SENSI DELLA LEGGE 59/92 E PARTECIPARE ALLO SVILUPPO E AL FINANZIAMENTO DELLE
COOPERATIVE SOCIALI; - DARE ADESIONI E PARTECIPAZIONI AD ENTI ED ORGANISMI ECONOMICI, SOCIETA' CONSORTILI E FIDEIUSSORIE;
MUTUALISTICHE, CULTURALI, PROFESSIONALI, RICREATIVE, SPORTIVE SIA CON CREAZIONE DI APPOSTE SEZIONI, SIA CON PARTECIPAZIONE
AD ORGANISMI IDONEI. LA COOPERATIVA POTRA' COMPIERE TUTTI GLI ATTI E NEGOZI GIURIDICI NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZIONE
DEGLI SCOPI SOCIALI, TRA CUI ANCHE ADERIRE AD UN GRUPPO COOPERATIVO PARITETICO AI SENSI DELL'ARTICOLO 2545 SEPTIES DEL
CODICE CIVILE. LA COOPERATIVA POTRA' OPERARE ANCHE CON I NON SOCI. LA COOPERATIVA, POTRA' RICEVERE PRESTITI DAI SOCI,
FINALIZZATI AL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, SECONDO I CRITERI E CON I LIMITI FISSATI DALLA LEGGE E DA APPOSITI
REGOLAMENTI DA APPROVARSI CON DELIBERA DEI SOCI.

Albi, Ruoli e Licenze Torna in testa al Report 

Sottosezione 

N. iscrizione A223842

Data Iscrizione 05/11/2012

Sezione 
COOPERATIVE A MUTUALITA' PREVALENTE DI DIRITTO di cui agli Art. 111-septies, 111-undecies
e 223-terdecies, comma 1, disp. att. c.c.

Categoria COOPERATIVE SOCIALI

Categoria attivita'
esercitata 

COOPERATIVE DI PRODUZIONE E LAVORO

Procedure in corso su impresa Torna in testa al Report 

Nessuna Procedura in corso rilevata sull'impresa 

Dettaglio Bilanci Sintetici Torna in testa al Report 

CONTO ECONOMICO 2012

Valore della produzione 0,00

Ricavi 0,00

Margine Operativo Lordo -1.603,00

Risultato Operativo Caratteristico -1.603,00

Oneri FInanziari 3,00

Risultato Ante Gestione Straordinaria -1.681,00

Utile/Perdita di Esercizio -1.682,00

Fatturato 0,00

  

STATO PATRIMONIALE ATTIVO 2012

Crediti Verso Soci 0,00

Immobilizzazioni 0,00

Circolante 1.612,00

Totale Attivo 1.612,00

  

STATO PATRIMONIALE PASSIVO 2012

Patrimonio Netto -1.556,00

Trattamento Fine Rapporto 0,00



Debiti 3.168,00

Ratei e Risconti 0,00

Totale Passivo 1.612,00

Gruppi Aziendali Torna in testa al Report 

L'anagrafica non appartiene ad alcun gruppo aziendale 

Esponenti, Consiglio di Amministrazione Torna in testa al Report 

Nominativo FEROCI PAOLO

Codice Fiscale FRCPLA55L28G702V

Rappresentante dell'impresa RI 

Luogo di nascita PISA (PI) 

Data di nascita 28/07/1955

Domicilio Fiscale 

Comune PISA

Indirizzo VIA CERVINO, 26

Cap: 56121

Carica PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

Carica CONSIGLIERE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

 

Nominativo CANDIDA MICHELE

Codice Fiscale CNDMHL52M09E463P

Luogo di nascita LA SPEZIA (SP) 

Data di nascita 09/08/1952

Domicilio Fiscale 

Comune PORTOFERRAIO

Indirizzo VIA CARPANI, 201

Cap: 57037

Carica VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

Carica CONSIGLIERE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

 

Nominativo PALLA ROBERTO

Codice Fiscale PLLRRT53C21A562F

Luogo di nascita SAN GIULIANO TERME (PI) 

Data di nascita 21/03/1953

Domicilio Fiscale 

Comune SAN GIULIANO TERME

Indirizzo VIA B. CELLINI, 52/A

Cap: 56017

Frazione ORZIGNANO

Carica CONSIGLIERE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

 



Nominativo BERTORELLO FRANCESCO

Codice Fiscale BRTFNC56C14Z354I

Cittadinanza ITALIA

Data di nascita 14/03/1956

Nazione BURKINA FASO

Domicilio Fiscale 

Comune PISA

Indirizzo VIA ANTONIO PESENTI, 5

Cap: 56124

Carica CONSIGLIERE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

 

Nominativo SANTOSUOSSO MARIA

Codice Fiscale SNTMRA56M53A975T

Luogo di nascita BONITO (AV) 

Data di nascita 13/08/1956

Domicilio Fiscale 

Comune SAN GIULIANO TERME

Indirizzo VIA B. CELLINI, 52/A

Cap: 56017

Frazione ORZIGNANO

Carica CONSIGLIERE dal 16/10/2012 

Data di iscrizione 05/11/2012

Durata in carica ANNI

N. anni di esercizio della carica 5

 

Informazioni Costitutive Torna in testa al Report 

Numero RI/C.F. 02068170501

Provincia RI PI

Iscritta il 05/11/2012

Estremi iscrizione registro ditte 

ISCRITTA CON IL NUMERO REPERTORIO ECONOMICO AMMINISTRATIVO 178314

Sezioni 

Iscritta il 05/11/2012

alla sezione speciale Iscritta nella sezione ORDINARIA

Sigla denominazione 

Data Atto di Costituzione 16/10/2012

Data termine 31/12/2050

Scadenza primo esercizio 31/12/2012

Scadenza esercizi successivi 

Amministrazione e Controllo 

Forma amministrativa CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Forme amministrative in carica 

N. amministratori in carica 5

Notizie da Statuto Torna in testa al Report 



Poteri da
statuto 

L' ORGANO AMMINISTRATIVO RESTA IN CARICA PER CINQUE ANNI ED E' INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER
LA GESTIONE DELLA COOPERATIVA, IN CONFORMITA' DELLE LEGGI E DELLO STATUTO. SPETTA TRA L'ALTRO
ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO: A) CURARE L'ESECUZIONE DELLE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA; B)
STENDERE I BILANCI E LE RELATIVE RELAZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO; C) PREDISPORRE I REGOLAMENTI
PREVISTI DAL PRESENTE STATUTO, CHE DOVRANNO ESSERE APPROVATI DALL'ASSEMBLEA; D) DETERMINARE
GLI INDIRIZZI DELL'AZIENDA, NELL'AMBITO DELLE VARIE FASI LAVORATIVE E PER IL CONSEGUIMENTO DEGLI
SCOPI SOCIALI, STABILENDO ALL'UOPO LE MANSIONI DEI SINGOLI SOCI; E) STIPULARE GLI ATTI E CONTRATTI
DI OGNI GENERE INERENTI ALL'ATTIVITA' SOCIALE; F) ASSUMERE E LICENZIARE PERSONALE DELLA
COOPERATIVA FISSANDONE LE RETRIBUZIONI E LE MANSIONI; G) DARE L'ADESIONE DELLA COOPERATIVA AD
ORGANI FEDERALI O CONSORTILI; H) DELIBERARE CIRCA L'AMMISSIONE, IL RECESSO E L'ESCLUSIONE DEI
SOCI; I) COMPIERE TUTTI GLI ATTI E LE OPERAZIONI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE CHE
COMUNQUE RIENTRINO NELL'OGGETTO SOCIALE, FATTA ECCEZIONE SOLTANTO DI QUELLI CHE PER
DISPOSIZIONI DI LEGGE E DELLO STATUTO SIANO RISERVATI ALL'ASSEMBLEA; CONCEDERE FIDEJUSSIONI,
RICHIEDERE AFFIDAMENTI BANCARI, CONTRARRE MUTUI ASSUMENDONE GLI ONERI RELATIVI, ASSUMERE
OBBLIGHI IN ORDINE A FINANZIAMENTI AGEVOLATI E STIPULARE CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI.
L'AMMINISTRATORE UNICO HA LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'. IN CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, O IN CASO DI SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE, ED AI SINGOLI
CONSIGLIERI DELEGATI, SE NOMINATI.

Clausole di
recesso 

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO 

Clausole di
esclusione 

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO 

Clausole di
limitazione 

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO 


